
 
Державний заклад «Педагогічний музей України» створено відповідно 

до постанови Ради Міністрів УРСР від 18 квітня 1983 р. № 172 «Про 
створення Республіканського педагогічного музею в місті Києві». З 1992 р. 
музей входить до складу Академії педагогічних наук України (постанова 
Кабінету Міністрів України від 16 червня 1992 р. № 335), якій Указом 
Президента України від 24 лютого 2010 р. № 259 надано статус національної. 

Музей є бюджетним неприбутковим закладом і з 1 січня 2015 р. 
фінансується з місцевого бюджету територіальної громади міста Києва. 

Заклад розташований за адресою: м. Київ, вул. Володимирська, 57, 
площею 588,4 кв. м, у приміщенні комунальної власності територіальної 
громади Києва, яке перебуває на балансі Комунального комплексного 
позашкільного навчального закладу «Київський міський будинок учителя». 
Музей не володіє нерухомим майном та земельною ділянкою. 

До цілісного майнового комплексу музею належать основні засоби: 
«Машини та обладнання» – 10 од., балансова вартість 76 559 грн, залишкова 
вартість 0 грн; «Інструменти, прилади, інвентар» – 10 од., балансова вартість 
21 329 грн, залишкова вартість 0 грн;  «Малоцінні необоротні матеріальні 
активи» – 173 од., балансова вартість 23 805 грн, залишкова вартість 11 902,5 
грн. 

Фонд музею станом на 31.12.2025 р. налічує 47 610 одиницьзберігання: 
36392 од. – основний фонд, 11 218 од. – науково-допоміжний фонд.  

Діяльність закладу забезпечують 18,5 штатних працівників. 
 
Умови праці директора Педагогічного музею України: 
режим роботи: 
– робочий час: понеділок-п’ятниця : 09.00 – 18.00 
– вихідні дні: субота-неділя. 
– обідня перерва: 13.00 – 14.00 
Ненормований робочий день. 
Щорічна основна відпустка: 24 календарні  дні. Щорічна додаткова 

відпустка: до 7 календарних днів, згідно з Колективним договором. 
Оплата праці згідно з чинним законодавством: тарифний розряд – 17 

розряд, посадовий оклад – 10 410 грн. 
Додатково встановлюються: 
- надбавка за складність, напруженість у роботі(у граничному розмірі, 

що не перевищує 50% посадового окладу);  
- доплата за вислугу років у розмірі відповідно до статті 28 Закону 

України «Про музеї та музейну справу»; 
- інші доплати та надбавки, передбачені законодавством України та 

Колективним договором Музею. 
 

 


